
Nutzen Sie Ihre Chance und werden Sie Teil unserer modernen, kompetenten und servicestarken
Stadtverwaltung! Wir bieten Ihnen vielfältige und abwechslungsreiche Aufgabengebiete mit
persönlichen Weiterentwicklungsmöglichkeiten in einem attraktiven Umfeld.
Lernen Sie uns kennen!

Für den Fachbereich Stadtplanung und Vermessung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

einen Vermessungsingenieur oder eine
Vermessungsingenieurin (m, w, d)
Das Team Vermessung ist in den Bereichen Liegenschaftsvermessung und Ingenieursvermessung
tätig. Wir übernehmen die vermessungstechnische Bearbeitung und Betreuung von städtischen und
privaten Projekten für die Bereiche Hoch-, Tief- und Landschaftsbau sowie für städtebauliche
Entwicklungsmaßnahmen. Zur Verstärkung des Teams suchen wir für den Bereich
Drohnenvermessung sowie weiterer Einsatzmöglichkeiten des Unmanned Arial Systems einen
engagierten Kollegen bzw. eine engagierte Kollegin.
Wir bieten Ihnen eine unbefristete Vollzeitstelle, die mit Entgeltgruppe 12 /Besoldungsgruppe A 12
LBesGBW bewertet ist.

Ihre Aufgaben
Durchführung digitaler Objekt-/Geländeerfassungen mittels Drohne/UAS zu Vermessungszwecken,
Auswertung der 3D-Punktwolken zur Erstellung von CAD-Plänen
Erstellen von digitalen Geländemodellen/Erdmassenberechnungen und Visualisierungen/Mapping
Planen und Durchführen von Ingenieurvermessungen/Bestandsaufnahmen incl. Auswertung und
Dokumentation der Vermessungsdaten
Weiterentwicklung digitaler innovativer Mess- und Auswerteverfahren bei der Datenerfassung,
Bild-/Datenauswertung im Bereich UAS sowie Einführung und Anwendung terrestrisches
Laserscanning



Ihr Pro�l
Abgeschlossenes Vermessungsstudium als Dipl.Ing. bzw Bachelor
Die Stelle ist auch für einen engagierten Berufsanfänger bzw. eine engagierte Berufsanfängerin
geeignet.
Erfahrung bei der Drohnenvermessung/Bearbeitung und Auswertung von 3D-Punktwolken
Gute fachliche Kenntnisse in Auswertesystemen, z.B. Methashape, Geograf (Vision/Scanning)
Gute Kenntnisse im Umgang mit diversen Vermessungsgeräten/-systemen
Sie sind teamfähig, verantwortungsbewusst, arbeiten gerne selbständig und strukturiert
Sie sind o�en und freundlich im Umgang mit Menschen
Sie besitzen einen Kfz-Führerschein Klasse B und einen Drohnenführerschein
Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten
Familienfreundliche Gleitzeitregelung, mobile Arbeit
Gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben
Vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung durch interne und externe
Fortbildung, Coaching, Mitarbeitergespräche sowie gesundheitsfördernde Maßnahmen
Ferienbetreuung für Schulkinder berufstätiger Eltern
Ein städtisches Betriebsrestaurant, in dem Kinder herzlich willkommen sind
Fahrtkostenzuschüsse für den ÖPNV und für die Fahrt mit dem Fahrrad zur Arbeit
Fahrradleasing
Ein abwechslungsreiches und interessantes Arbeitsfeld
Ein engagiertes und motiviertes Team mit hervorragendem Arbeitsklima
Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 12 TVöD bzw. eine Besoldung nach A 12 LBesGBW

Telefonisch gibt Ihnen gerne der Teamleiter Thomas Fleischer, Telefon 07141 910-2975, weitere
Auskünfte oder Sie setzen sich mit Ute Lorenz-Benz von der Abteilung Personal- und
Organisationsservice, Telefon 07141 910-2613, in Verbindung. Wir freuen uns über Ihre Online-
Bewerbung (Kennzi�er 169-23) bis spätestens 11.06.2023. Für Teilzeitmodelle sind wir o�en. Bitte
sprechen Sie uns an.

Bei uns sind alle Talente willkommen, die sich und uns voranbringen wollen. Benachteiligungen
haben bei uns keine Chance. Unabhängig von Alter, Geschlecht, ethnischer und kultureller Herkunft,
Religion und Weltanschauung, sexueller Orientierung und Identität oder Behinderung erfährt jede
Person bei uns Wertschätzung. Dafür stehen wir mit unserer Unterschrift unter der Charta der Vielfalt
ein.

Online bewerben

http://recruitingapp-5074.de.umantis.com/Vacancies/3324/Application/CheckLogin/31?lang=gerger&DesignID=10004

