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Der echte Norden Landesamt fir Vermessung
‘ﬁ und Geoinformation

Offentliche Stellenausschreibung

Im Landesamt fur Vermessung und Geoinformation Schleswig-Holstein, Standort Husum, Dezer-
nat 63 — Neuvermessung, Qualitatssicherung — ist zum n&chstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Ingenieur/in (m/w/d) im vermessungstechnischen Auf3en- und Innendienst
auf Dauer in Vollzeit zu besetzen. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

Diese Ausschreibung richtet sich gleichermal3en an Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein
und an externe Bewerberinnen und Bewerber. Bewerbungen von Berufsanfangerinnen und Be-
rufsanfangern sind ebenfalls gerne gesehen.

Das Landesamt flr Vermessung und Geoinformation Schleswig-Holstein steht fiir amtliche Geoba-
sisdaten. Mit seinen rund 550 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist es Dienstleister fur Wirtschaft,
Verwaltung, Wissenschaft und Privatkunden. Aufgabenschwerpunkte sind die Fihrung und Aktua-
lisierung der amtlichen Geobasisdaten der Landesvermessung und des Liegenschaftskatasters,
deren Bereitstellung sowie der Aufbau und die Entwicklung der Geodateninfrastruktur Schleswig-
Holstein.

Das ausgeschriebene Aufgabengebiet umfasst:

o Datenerhebung im katastertechnischen Auf3endienst

e Beratung der Beteiligten in Grundstiicks- und Grenzangelegenheiten

e Bearbeitung von Flurbereinigungs-, Erneuerungs- und Qualitatssicherungs-
verfahren im AufRen- und Innendienst

Das Anforderungsprofil
Voraussetzungen fir die ausgeschriebene Stelle sind:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing. (FH), B.Eng. oder B.Sc.) mit der
Fachrichtung Geodasie, Geomatik oder vergleichbare Qualifikation

¢ Kommunikationsféahigkeit mindestens C1 Level

¢ Kenntnisse des Liegenschaftskatasters und in der Ausgleichungsrechnung

e technisches Verstandnis fir die Messprinzipien der Instrumente der Datenerhebung im
vermessungstechnischen Aul3endienst (z.B. Tachymeter, GNSS)

e Fortbildungsbereitschaft und die damit verbundenen Dienstreisen

e Fuhrerschein der Klasse B

Fur die Bewerbung von Vorteil sind:

o Teamfahigkeit/Flexibilitdt/Selbststandigkeit
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e Hohes Arbeitsengagement/Motivation/Verhandlungsgeschick
e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und Arbeitssorgfalt

¢ Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken

e Sicherer Umgang mit MS Office-Produkten

e Kenntnisse des Verwaltungsrechts

Wir bieten lhnen

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen und stellenmafiigen Voraussetzungen bieten wir eine Be-
soldung der Besoldungsgruppe A 10 SHBesO. Bei einer Tatigkeit im Beschéaftigtenverhaltnis er-
folgt bei Vorliegen der tariflichen und personlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung in die
Entgeltgruppe E 10 TV-L. Bei entsprechender Entwicklung besteht die Mdglichkeit der Héhergrup-
pierung.

Die Landesregierung setzt sich fir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein. Schwer-
behinderte und ihnen Gleichgestellte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berlicksich-
tigt.

Die Landesregierung ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und mannlichen Beschéf-
tigten in der Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet deshalb geeignete Frauen, sich zu bewer-
ben und weist darauf hin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung vorrangig berlcksichtigt werden.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Forderung der Teilzeitbeschéftigung liegen im
besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interessierte Bewerberin-
nen und Bewerber besonders angesprochen.

Ausdricklich begriRen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf, Schul-,
Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der 6ffentlichen Verwaltung mit einer aktu-
ellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte,
richten Sie bis zum 26.06.2020 an das Landesamt fir Vermessung und Geoinformation Schleswig-
Holstein, MercatorstralRe 1, 24106 Kiel unter dem Stichwort ,,Dezernat 63 gerne in
elektronischer Form an:

Bewerbung.Info@LVermGeo.landsh.de. Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersen-
dung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdricklich und bitten daher,
hiervon abzusehen.



mailto:Bewerbung.Info@LVermGeo.landsh.de

Schleswig-Holstein ’_ Schleswig-Holstein
Der echte Norden Landesamt fir Vermessung
R und Geoinformation

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf der
Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des Landesdaten-
schutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kénnen Sie unseren Datenschutzbestimmun-
gen www.schleswig-holstein.de/lvermgeosh-datenschutz entnehmen.

Fur beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht lhnen Frau Lydia
Grimm Tel. 0431/383-2011 gern zur Verfugung. Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und
den damit verbundenen Aufgaben wenden Sie sich bitte an die Abteilungsleitung der Abteilung 6 in
Husum, Herrn Hartmut Seidel, Tel. 04841/996-100.

Bitte beachten Sie auch die anderen Stellenausschreibungen auf unserer Internetseite:
www.LVermGeoSH.schleswig-holstein.de
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